
Savoir-faire 

Aisance relationnelle 
Connaitre les règles de sécurité des personnes et des biens composants le groupe
Expérience de gestion de groupe 
Anticipation et capacité à trouver des solutions aux risques possibles rencontrés lors du séjour (en lien avec l'OPAD)
Capacité à réagir face aux imprévus 
Savoir s'adapter aux adhérents (rythme de marche, parler plus fort, etc.)
Savoir capter l'attention de son groupe (avoir une voix assurée, être entendu et vu par l'ensemble du groupe)
Assurer la cohésion et une bonne ambiance au sein du groupe  
Connaitre les différentes techniques de sécurisation d'un groupe (lors des déplacements à pied)

               Possession du diplôme de premier secours "PSC1" (si possible)

 

Savoir-être 

Être curieux et ouvert d'esprit 
Être organisé 
Être accueillant avec les adhérents 
Être à l'écoute, s'assurer de leur confort physique, solliciter leurs avis et commentaires 
Savoir faire preuve d'autorité 
Faire preuve de patience 
Être ponctuel
Être dynamique  
Savoir faire preuve de créativité (proposer des jeux, raconter des histoires)

Culture générale 

En cas de séjour à l'étranger : pratique de l'Anglais et d'une ou plusieurs autre(s) langue(s) (si possible)

Connaissances des pays visités (culture, coutumes, histoire, etc) (si possible) 
      Connaissance des formalités d'entrées dans le pays

Voici les qualités que nous recherchons chez un accompagnateur : 

L'OPAD RECHERCHE
des accompagnateurs 

pour ses séjours

 

communication@opad-dijon.fr 03 80 70 02 03 


